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REGLAMENTO INTERNO DE ACCESO A BECAS DE LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Proceso de Gestion de Becas

Considera

ndo:

2

Evaluacion de la elegibilidad del solicitante

Asignacion de becas a candidatos elegibles

Finalizacion de los acuerdos de beca

Renovacion de becas para estudiantes
elegibles

Monitoreo del progreso y cumplimiento del
estudiante
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Que, el articulo 26 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador establece: “La educacion
es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable
del Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de la inversidn estatal,
garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir.
Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de

participar en el proceso educativo.”;

Que, la Constitucién sefiala en su articulo 29 la garantia de la libertad de ensefianza, la
libertad de catedra en la educacion superior, y el derecho de las personas de aprender

en su propia lengua y ambito cultural;

Que, Laley Organica de Educacion Superior (LOES), en su articulo 12 sefiala: “Fl Sistema de
Educacion Superior se rige por los principios de autonomia responsable, cogobierno,
igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para
la produccién del pensamiento y conocimiento, en el marco del didglogo de saberes,

pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica global (...)”;

Que, la LOES, en su articulo 18, relacionada a la autonomia responsable que ejercen las
instituciones de educacion superior consiste, determina: “... b) La libertad de expedir
sus estatutos en el marco de las disposiciones de la presente Ley; e) La libertad para

gestionar sus procesos internos...”;

Que, sobre la definicidn de becas, la LOES en su articulo 78 determina: “Definicion de becas,
créditos educativos y ayudas economicas.- Para efectos de esta Ley, se entiende por: a)
Beca.- Es la subvencion total o parcial otorgada por las instituciones de educacion
superior, el ente rector de la politica publica de educacion superior, la entidad
operadora de becas y ayudas econémicas, organismos extranjeros o entidades creadas
o facultadas para dicho fin, a personas naturales para que realicen estudios de
educacion superior, actividades académicas en instituciones de educacion superior,
moviiidad académica, capacitacion, formacion incluida la dual, perfeccionamiento,
entrenamiento o cualificacion profesional, investigacion, difusion y las demds que

defina el ente rector de la politica publica de educacion superior. El 6rgano rector de ia
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politica publica de educacién superior, a través del reglamento correspondiente,
establecerd los mecanismos, requisitos y demds condiciones para la formulacién y
ejecucion de los programas o proyectos de becas. Estos lineamientos serdn de
obligatorio cumplimiento cuando se empleen recursos publicos en su financiacion. Sin
perjuicio de lo establecido en la ley, las instituciones de educacion superior, sobre la
base de su autonomia responsable, podrdn establecer sus propios mecanismos,
requisitos y demds condiciones para la formulacién y ejecucion de sus programas o

proyectos de becas..”;

Que, el articulo 79 de la LOES determina el fortalecimiento del talento humano, donde
sefiala: El Estado a través de las entidades competentes fomentard el otorgamiento de
crédito educativo y becas en favor de los estudiantes, docentes e investigadores del
sistema de educacion superior. El 6rgano rector de la politica de fortalecimiento del
talento humano coordinard con el sistema financiero el otorgamiento de créditos
educativos en condiciones favorables para los estudiantes de todos los niveles de la

educacion superior.;

Que, Ley Organica de Educacién Superior (LOES), si bien garantiza el derecho a la educacidén,
permite a las instituciones establecer politicas propias de cobro, siempre que no vulneren

derechos fundamentales ni el principio de equidad.

Que, esnecesario disponer de normas reglamentarias actualizadas que permitan contar con
procesos claros para la planificacion institucional bajo los parametros contenidos en el

ordenamiento juridico vigente, garantizando de esta forma procesos claros y efectivos;

Que, consientes de establecer parametros que permitan dar cumplimiento a la planificacién
institucionales bajo los lineamientos de la calidad académica y a las disposiciones de
los entes de regulacion y control de educacidén superior, especificamente en lo

relacionado al acceso a la educacion a través de becas;

Que, enbasealaautonomiaresponsable del Instituto, al amparo de los principios de calidad

académico; y,
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Que, el Organo Colegiado Superior, en uso de las atribuciones concedidas:
En ejercicio de sus atribuciones:

RESUELVE

EXPEDIR EL REGLAMENTO INTERNO DE ACCESO DE BECAS DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO ISMAC

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

El presente reglamento tiene por objeto establecer el marco normativo, técnico y procedimental
que regule el acceso, evaluacion, asignacién, formalizacién, renovacién, seguimiento, suspensién
y pérdida de las becas académicas otorgadas por el Instituto Superior Tecnoldgico ISMAC, en sus

distintas modalidades, a estudiantes de programas de tercer nivel técnico y tecnolégico.

Las becas se otorgan como parte de la politica institucional de equidad, inclusién y responsabilidad
social, en cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley
Organica de Educacién Superior (LOES), el Reglamento del Sistema Nacional de Nivelacién y

Admisién, asi como demas normativa contenida en el ordenamiento juridico vigente.

Este reglamento también busca garantizar que los procesos de concesién de becas respondan a
principios de legalidad, igualdad de oportunidades, transparencia, mérito académico y enfoque
de derechos, en especial para favorecer a personas y colectivos en condicién de vulnerabilidad o

exclusién, de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente.

Asimismo, se establece un sistema de evaluacién y control institucional que asegure la correcta
administracion de los recursos destinados a becas, la verificacién del cumplimiento de requisitos
por parte de los beneficiarios, y el desarrollo de mecanismos correctivos en caso de
incumplimientos, todo ello en armonia con los objetivos de acceso, permanencia y culminacidn

exitosa de estudios superiores.

Articulo 2. Ambito de Aplicacién
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El presente reglamento es de aplicacién obligatoria para todos los estudiantes de programas de
tercer nivel de grado (técnico y tecnoldgico superior) del Instituto Superior Tecnolégico ISMAC,
cualquiera sea su modalidad de estudio (presencial, semipresencial o en linea), que deseen

postular, mantener o renovar una beca institucional.

Incluye, de forma especifica, a quienes accedan a becas otorgadas bajo las diferentes modalidades

institucionales establecidas en este reglamento, tales como:
e Beca por politica de cuotas,
e Beca por mérito académico,
e Becasocioecondmica,
e Beca por discapacidad o condicién prioritaria,
e Beca deportiva, cultural o artistica,
e O cualquier otra modalidad creada mediante resolucién institucional.

Este reglamento también serd aplicable a los procesos internos de evaluacidn, verificacién de
requisitos, seguimiento académico y rendicion de cuentas institucionales vinculados al
otorgamiento de becas, y su observancia es obligatoria para todas las unidades administrativas,

técnicas y académicas que intervienen en dichos procesos.
Articulo 3. Principios

El proceso de postulacién, evaluacidn, asignacién, renovacién, suspension o revocatoria de becas
en el Instituto Superior Tecnoldgico ISMAC se desarrollara bajo el cumplimiento irrestricto de los
principios constitucionales, legales y éticos que garantizan una gestién justa, inclusiva y

transparente del sistema de becas. Estos principios son los siguientes:
a) Igualdad y no discriminacion

Todo estudiante tendra derecho a participar en los procesos de postulacién a becas sin distincién
alguna por motivos de nacionalidad, etnia, género, orientacién sexual, identidad de género,

religién, condicién socioecondmica, discapacidad, lugar de residencia, situacién migratoria u otras



REG-AL-REGL-018

REGLAMENTOS

Pagina 7 de 24

condiciones personales o colectivas. Este principio asegura que las oportunidades estén abiertas
a todos en igualdad de condiciones, conforme al articulo 11 de la Constitucién de la Republica del

Ecuador.
b) Transparencia

Los procesos vinculados a la gestion de becas seran publicos, verificables y documentados,
asegurando el acceso a la informacion, el control institucional, la trazabilidad de decisiones y la
rendicién de cuentas ante los érganos de control internos y externos, de acuerdo con la normativa

vigente.
c) Equidad social y economica

La asignacion de becas respondera a un enfoque de justicia social, priorizando a personas y
familias que enfrentan condiciones de vulnerabilidad, pobreza, marginalidad territorial o exclusién
estructural. Para ello, se realizara un analisis integral de la situacion socioecondmica del

postulante, considerando su contexto familiar, geografico y comunitario.
d) Mérito académico

El rendimiento académico sera considerado como un criterio relevante, particularmente para las
modalidades de beca por excelencia académica o renovacién, promoviendo una cultura de

esfuerzo, responsabilidad, superacion personal y compromiso con el proceso educativo.
e) Inclusion de grupos histéricamente excluidos

En cumplimiento del mandato legal establecido por la Ley Organica de Educacién Superior (LOES)
y el Reglamento del Sistema Nacional de Nivelacion y Admisidn, el Instituto destinard cupos
especificos de beca a personas pertenecientes a grupos histéricamente excluidos, tales como
pueblos y nacionalidades, personas con discapacidad, victimas de violencia, migrantes, poblacién

rural y otras condiciones protegidas por el marco juridico nacional e internacional.

La observancia de estos principios serd obligatoria para todas las unidades administrativas,
técnicas y académicas del Instituto que intervienen en la gestién del sistema de becas, asi como

para los comités evaluadores y los érganos de supervisién institucional.
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CAPITULO Il: MARCO NORMATIVO
Articulo 4. Base Constitucional

Este reglamento se sustenta en los siguientes articulos de la Constitucion de la Reptblica del

Ecuador:
e Articulo 11: Principio de igualdad ante la ley y prohibicién de discriminacién.
e Articulo 26: La educacién como derecho de las personas y deber ineludible del Estado.
e Articulo 29: Libertad de ensefianza y acceso a educacién superior.

e Articulo 66: Derecho a laigualdad, no discriminacién y acceso a bienes y servicios ptiblicos

y privados.
Articulo 5. Legislacion Sectorial Aplicable

Este reglamento acoge lo dispuesto en la Ley Organica de Educacién Superior (LOES),

especialmente en:

e Articulo 77: Politicas de accion afirmativa e inclusién para garantizar acceso a personas de

grupos histéricamente excluidos.
e Articulo 78: Acceso a la educacion superior con enfoque de equidad.
CAPITULO Ill: MODALIDADES DE BECAS
Articulo 7. Tipos de Becas Otorgadas por la Institucion de Educacién Superior

El Instituto Superior Tecnolégico ISMAC, en cumplimiento de su misidn institucional, su politica de
responsabilidad social y la normativa nacional vigente, podra otorgar becas parciales o completas

a sus estudiantes en las siguientes modalidades:
a. Beca por Politica de Cuotas

Esta beca se enmarca en lo dispuesto por el articulo 32 del Reglamento del Sistema Nacional de

Nivelacién y Admisién, expedido mediante Acuerdo Nro. SENESCYT-2024-0055-AC, y sus reformas.
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Estd dirigida a personas pertenecientes a grupos histéricamente excluidos o en situacién de

vulnerabilidad, tales como:
e Pueblos y nacionalidades indigenas, afroecuatorianas y montubias,
e Personas con discapacidad,
e Victimas de violencia,
e Personas en situacion de movilidad humana,
e Personas de sectores rurales con condiciones socioeconémicas precarias,
e Miembros de la comunidad LGBTIQ+, ‘
e Otros grupos definidos por la normativa vigente.

Esta modalidad incluye la asignhacion de cupos equivalentes hasta el 10% de la oferta académica
por periodo, y contempla el otorgamiento de becas del 75% al 100% del valor de la matricula y

aranceles.
b. Beca por Mérito Académico

Dirigida a estudiantes que hayan demostrado un desemperio académico sobresaliente durante su
trayectoria en la Institucion. Esta beca busca reconocer el esfuerzo, la dedicacion y la excelencia

académica, promoviendo una cultura de calidad educativa.
Para acceder a esta modalidad, el estudiante debera:
¢ Mantener un promedio minimo de 8,7/10 en el semestre anterior, por cada materia,
e No haber aplicado a supletorios en ninguna de materia,
e Haber aprobado todas las asignaturas matriculadas,
e No haber sido sancionado disciplinariamente.

El porcentaje de beca se establecera segtn los criterios definidos por el Comité de Becas y la

disponibilidad presupuestaria.
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¢. Beca Socioecondmica

Esta orientada a estudiantes que enfrentan situaciones econdmicas adversas que puedan poner
en riesgo su continuidad en el proceso educativo. Se otorga previo andlisis y validacion técnica de
la situacién familiar y personal del solicitante, mediante instrumentos oficiales y visitas

domiciliarias (cuando aplique).
Los criterios incluyen:

Ingresos familiares per capita por debajo del salario basico unificado,

Numero de dependientes econémicos,

Vulnerabilidad del entorno,

Ausencia de otros apoyos financieros.
Esta beca puede cubrir entre el 50% y el 100% del valor de matricula y aranceles.
d. Beca por Discapacidad o Condicion Prioritaria

Otorgada a estudiantes que acrediten tener discapacidad fisica, intelectual, sensorial o psicosocial,
debidamente registrada por autoridad competente, conforme a la normativa vigente. También

podra aplicarse a estudiantes con enfermedades catastréficas o condiciones clinicas limitantes.

Esta beca tiene por objetivo garantizar la equidad y accesibilidad al sistema educativo para
personas con necesidades especificas de apoyo. Dependiendo del nivel de discapacidad o

condicidn prioritaria, la beca podra ser parcial o total.
e. Beca Cultural, Deportiva o de Representacion Institucional

Dirigida a estudiantes que representen a la Institucién en eventos, certdmenes o competencias de

caracter artistico, cultural, deportivo o académico, a nivel local, regional, nacional o internacional.
El estudiante debera contar con:
e Avalinstitucional del area correspondiente,

e Informe de participacion destacada,

10




g REG-AL-REGL-018

REGLAMENTOS

Pagina 11 de 24

¢ Buen rendimiento académico.

El porcentaje de beca dependera de la trayectoria, resultados obtenidos y nivel de compromiso

institucional del estudiante.
f. Beca de Excelencia para Grupos Historicamente Excluidos

Modalidad especial que busca reconocer y promover la excelencia académica dentro de
poblaciones tradicionalmente excluidas, como pueblos indigenas, personas afroecuatorianas,

mujeres en carreras no tradicionales, personas con discapacidad, entre otros.

Esta beca tiene un enfoque doble: accion afirmativa e incentivo a la excelencia, y se concede a
estudiantes que, ademas de pertenecer a un grupo prioritario, demuestren méritos académicos o

de liderazgo destacados.

Puede otorgarse desde el ingreso a la carrera o durante la trayectoria académica del estudiante,
previa verificacion del cumplimiento de requisitos por parte del Comité de Becas.
El Instituto ISMAC podra incorporar nuevas modalidades de becas mediante resoluciéon de su
drgano colegiado superior, siempre que respondan a necesidades institucionales, emergencias

sociales o cambios en la normativa nacional.
Articulo 8. Beca por Politica de Cuotas

La IES destinara entre el 1% vy el 10% del total de estudiantes matriculados en primer nivel por
periodo académico para estudiantes que pertenezcan a grupos histéricamente excluidos y/o

discriminados, conforme a la normativa vigente.
Articulo 9. Porcentaje de Beca para Politica de Cuotas

A los beneficiarios de la Politica de Cuotas, la IES debera otorgar una beca entre el 75% vy el 100%
del valor total de aranceles, conforme a criterios técnicos y socioeconémicos establecidos por el

Comité de Becas.

Articulo 10. Requisitos para acceder a becas

11
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Para postular a cualquiera de las modalidades de beca otorgadas por el Instituto Superior
Tecnolégico ISMAC, el aspirante debera cumplir obligatoriamente con los siguientes requisitos
generales, sin perjuicio de los criterios especificos establecidos para cada tipo de beca conforme

al presente reglamento:
a. Completar el formulario oficial de solicitud institucional

El aspirante debera llenar y firmar el formulario de postulacidn, disponible en la pagina web
institucional o en las oficinas de Bienestar Estudiantil, dentro de los plazos establecidos en la
convocatoria respectiva. La informacion proporcionada debe ser veraz, completa y sujeta a

verificacion institucional.
b. Presentar documentacion de respaldo

El postulante debera adjuntar, segtin la modalidad de beca a la que aplique, los documentos que

respalden su condicion:

e Socioecondmica: roles de pago, certificados de ingresos, declaracién juramentada,
planilla de servicios basicos, entre otros.

o Etnica o cultural: certificado de pertenencia a pueblos y nacionalidades, aval de
comunidades, declaracién del Ministerio de Gobierno o Consejo de Pueblos.

e Territorial: certificado de residencia o empadronamiento en zona rural, parroquial o de
dificil acceso.

e Condicion de discapacidad o enfermedad catastréfica: carné vigente emitido por una
autoridad competente.

e Situacion de movilidad humana o vulnerabilidad: documentos migratorios, certificados
de condicién de refugio o informe de trabajo social.

e Representacion cultural, deportiva o institucional: certificados de participacién, avales

institucionales o reconocimientos oficiales.

Todos los documentos deberan ser entregados en original o copia certificada, segin corresponda,

y seran verificados por la Unidad de Bienestar Estudiantil o el Comité de Becas.

c. No poseer titulo de tercer nivel registrado en la SENESCYT (cuando aplique)

12
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Este requisito sera exigido Unicamente para los postulantes a becas otorgadas bajo la modalidad
de Politica de Cuotas, conforme a lo establecido en el articulo 33 del Reglamento del Sistema
Nacional de Nivelacién y Admisién. La verificacidon de este requisito serd responsabilidad del

Instituto, mediante consulta directa en la plataforma oficial de titulos registrados de la SENESCYT.
d. Cumplir con los requisitos académicos minimos

Todos los aspirantes deberan acreditar el cumplimiento de los criterios académicos exigidos por

el tipo de beca solicitada. Entre los requisitos minimos se incluyen, segin modalidad:

e Mantener un promedio académico no inferior a 8,7/10 o el que se determine en la
convocatoria respectiva,

e No registrar sanciones disciplinarias vigentes,

e No haberincurrido en abandono injustificado del periodo académico anterior.

e En el caso de postulantes de primer ingreso, se considerara el récord académico del

bachillerato o prueba de admisién institucional, cuando aplique.

Paragrafo Unico: La falsedad de la informacién proporcionada o la alteracién de documentos ser
causal inmediata de descalificacion del proceso y, en caso de haberse otorgado la beca, implicara

su revocatoria, sin perjuicio de las acciones administrativas, civiles o penales a que haya lugar.
CAPITULO IV: PROCESO DE ASIGNACION
Articulo 11. Asignacion de Becas

La evaluacidn, seleccién, asignacidn, renovacion, suspensién y revocatoria de becas otorgadas por
el Instituto Superior Tecnoldgico ISMAC sera responsabilidad de Rectorado, en cumplimiento de

los principios de legalidad, transparencia, equidad, imparcialidad y oportunidad.
Dentro de las funciones para asignacién de becas debera cumplir con el proceso:

e. Analizar y verificar el cumplimiento de los requisitos formales y documentales de cada
solicitud de beca.
f.  Evaluar la informacién socioeconédmica, académica y/o de vulnerabilidad presentada por

los postulantes.

13
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g. Determinar el porcentaje de beca a asignar, de conformidad con los criterios establecidos
en este reglamento y la disponibilidad presupuestaria institucional.

h. Coordinar con la Direccién Financiera y el drea de Registro Académico la aplicacion de los
descuentos en matricula y aranceles.

i.  Pronunciarse sobre solicitudes de renovacién, suspensidn, revocatoria o reconsideracion
de becas.

j.  Emitir informes semestrales de gestion y reporte de beneficiarios, en especial aquellos
bajo politica de cuotas.

k. Proponer mejoras al reglamento o al proceso institucional de becas, en funcién de los

resuitados obtenidos.
Principios de actuacion
Las decisiones se regiran por los siguientes principios:

o Imparcialidad y objetividad: Evitar conflictos de interés y garantizar la evaluacion técnica

e independiente de cada caso.

e Confidencialidad: Proteger la informacién personal, académica y socioeconémica de los

postulantes.
e Transparencia: Documentar y justificar todas las decisiones adoptadas en actas formales.

e Equidad y sensibilidad social: Valorar integralmente la situacién de los aspirantes,

garantizando un enfoque de derechos y justicia social.
Articulo 12. Validacién de informacion

En caso de aplicacién bajo la Politica de Cuotas, el Instituto sera responsable de verificar que el

postulante no cuente con un titulo de tercer nivel registrado en la SENESCYT.
Articulo 13. Publicacién de resultados

Los resultados de los procesos de asignacion de becas seran notificados a los postulantes en a
través de los medios oficiales de la institucidn, resguardando la confidencialidad de la informacién

sensible y al amparo de las disposiciones de la Ley de Proteccién de Datos.

14
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CAPITULO V: REPORTE Y SEGUIMIENTO

Articulo 14. Reporte Institucional

En cada periodo académico, el Instituto Superior Tecnolégico ISMAC, en coordinacidn directa con
el 4rea de asistencia operativa, llevara a cabo un proceso sistematico de evaluacion, seguimiento

y reporte sobre la ejecucion de las becas otorgadas, en todas sus modalidades.

Dicho proceso tiene por finalidad:

e Verificar el cumplimiento de los objetivos institucionales en materia de inclusién,

permanencia y culminacion de estudios.
e Garantizar la correcta asignacion de los recursos presupuestarios destinados a becas.

e Cumplir con los requerimientos de informacion establecidos por los organismos de

control.
Evaluacion de ejecucidn interna

El Instituto, a través del drea de asistencia operativa, recopilara y sistematizara la informacién

correspondiente a:

e Numero total de becas otorgadas por modalidad.

e Porcentajes de cobertura (parcial o total) asignados por estudiante.

e  Perfil socioeconémico, académico y territorial de los beneficiarios.

¢ Cumplimiento de los requisitos académicos y de renovacién por parte de los becarios.
s Causales y niimero de suspensiones o revocatorias aplicadas.

e Eficiencia en el uso del presupuesto institucional destinado al sistema de becas.

e Casos de renuncia voluntaria o retiro del beneficio.

Esta informacién sera consolidada en un Informe Técnico Semestral, que servird como insumo para
latoma de decisiones estratégicas por parte de la Direccion General y el érgano colegiado superior

del Instituto.

Articulo 15. Seguimiento

15
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El 4rea Financiera, sera responsable de ejecutar un proceso sistematico y continuo de seguimiento
semestral a los estudiantes beneficiarios de becas otorgadas por el Instituto Superior Tecnoldgico

ISMAC, en cualquiera de sus modalidades.

Este proceso tiene como objetivo principal asegurar la permanencia, el rendimiento académico
sostenido y el cumplimiento de las condiciones que dieron origen al beneficio, en concordancia

con los principios de equidad, calidad educativa y uso eficiente de los recursos institucionales.
Objetivos del seguimiento
El seguimiento semestral se enfocara en:

e Verificar el cumplimiento del rendimiento académico minimo requerido para la
renovacion de la beca.

e Identificar factores de riesgo que pudieran afectar la permanencia del estudiante en el
sistema educativo.

e Detectar de forma temprana situaciones socioeconémicas o personales que requieran
acompafiamiento adicional.

e Asegurar que los recursos asignados por concepto de becas se utilicen de manera
adecuada y conforme a lo estipulado en el presente reglamento.

e Emitir alertas y recomendaciones a Rectorado sobre casos que requieran renovacién,

suspension, revocatoria o modificacion del tipo de beca.
instrumentos y mecanismos de seguimiento
El seguimiento se realizara mediante la aplicacion de los siguientes instrumentos y estrategias:

e Informe académico semestral, remitido por la coordinacién académica, con detalle del
promedio general, asignaturas aprobadas, asistencias y observaciones de los docentes.

e Ficha de seguimiento socioeconémico, actualizada en caso de cambios en la situacién
familiar, territorial, de salud o laboral del estudiante.

e Entrevistas de seguimiento individualizadas, en caso de detectar bajo rendimiento,

inasistencias recurrentes o senales de desercién.
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e Coordinacién con otras unidades institucionales, para brindar apoyo integral y

derivaciones cuando se requiera.
Informes y acciones derivadas

El drea de asistencia operativa elaborard un informe técnico de seguimiento al finalizar cada

periodo académico, que incluira:

Listado actualizado de becarios activos.

L

e Estado académico y cumplimiento de requisitos.

Estudiantes en situacion de riesgo o con recomendaciones especiales.

Propuesta de renovacidn, suspension o revocatoria de becas, segun corresponda.
Este informe serd remitido a Rectorado para su conocimiento y resolucién.

Todo estudiante becario tiene la obligacion de colaborar activamente con el proceso de
seguimiento, entregando la informacidn solicitada, asistiendo a las entrevistas convocadas y
participando en las actividades institucionales de acompafiamiento, como condicién para

mantener el beneficio.
CAPITULO VI: RENOVACION, SUSPENSION Y PERDIDA DE BECA
Articulo 16. Renovacion

La beca otorgada por el Instituto Superior Tecnolégico ISMAC podra ser renovada semestralmente,
a solicitud del beneficiario, siempre y cuando se mantengan las condiciones que motivaron su
asignacion inicial, y se verifique el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente

reglamento.

La renovacion estard sujeta a la evaluacidon académica, disciplinaria, socioeconémica vy

administrativa de cada caso, conforme a los siguientes criterios:

a. Rendimiento académico minimo
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El estudiante deberd mantener un promedio general de calificaciones no inferior a 8,7/10 al
finalizar el periodo académico inmediato anterior, o el que se establezca en la convocatoria

respectiva. Ademas:
e Debera haber asistido al menos al 80% de las clases o actividades académicas exigidas.

e En caso de modalidades de beca por mérito académico o excelencia, se podra exigir un

promedio superior (8.7 0 9), segun corresponda.

b. Comportamiento disciplinario

El estudiante no debera haber incurrido en faltas disciplinarias graves o muy graves, tipificadas
en el reglamento interno de convivencia o régimen disciplinario de la IES. Si existe un proceso

disciplinario en curso, la renovaciéon podra ser suspendida temporalmente hasta su resolucién.
c. Verificacion de condiciones de vulnerabilidad o mérito

El estudiante debera acreditar nuevamente su condicidn prioritaria, socioeconémica, territorial,
cultural, de discapacidad o de pertenencia a un grupo histéricamente excluido, cuando la

modalidad de beca lo exija, mediante documentos actualizados.

Asimismo, si la beca fue otorgada por representacion cultural, deportiva o institucional, se

verificara su continuidad activa en la actividad correspondiente y su participacion regular.
d. Solicitud de renovacién

El estudiante debera presentar su solicitud de renovacién en los plazos establecidos en el

cronograma institucional, junto con la documentacién requerida.
e. Evaluacion y resolucion

Rectorado evaluara las solicitudes de renovacién y emitird una resolucién motivada sobre la
continuidad o revocatoria del beneficio, la cual sera notificada por escrito al estudiante. En caso
de negacion, el estudiante podra presentar una solicitud de reconsideracién en el plazo de cinco

(5) dias habiles desde la notificacién.
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La renovacion de la beca estad condicionada a la disponibilidad presupuestaria del Instituto, sin

perjuicio del cumplimiento de los requisitos por parte del estudiante.

Articulo 17. Suspension o pérdida

La beca otorgada por el Instituto Superior Tecnoldgico ISMAC podra ser suspendida
temporalmente o revocada definitivamente, cuando se determine que el estudiante incumple las
condiciones y obligaciones establecidas en el presente reglamento o en la normativa institucional

aplicable. La suspension o pérdida de la beca podra darse en los siguientes casos:
a. Presentacion de informacion falsa, fraudulenta o incompleta

Si se detecta que el estudiante ha proporcionado documentos, datos o informacién falsa,
adulterada, fraudulenta o incompleta durante el proceso de postulacién, asignacién o renovacion
de la beca, se procedera a la revocatoria inmediata del beneficio, sin perjuicio de las acciones

legales que la Institucion pueda ejercer en defensa de su patrimonio y derechos.
b. Abandono del programa académico

La beca sera suspendida o revocada si el estudiante abandona voluntariamente el programa
académico o se retira formalmente de la Institucidn, conforme a lo establecido en los reglamentos
internos del Instituto. En caso de abandono temporal justificado (licencias académicas, situaciones
de fuerza mayor debidamente acreditadas), la suspensién podra ser temporal, evaluandose caso

por caso.
c. Pérdida o modificacion de la condicién que motivé la asignacién de la beca

Cuando la beca haya sido otorgada bajo criterios de vulnerabilidad socioeconémica, condicién
prioritaria, discapacidad, pertenencia a grupos histéricamente excluidos u otras condiciones
especiales, la Institucién podra verificar periédicamente el mantenimiento de dichas condiciones.
Si en una revisién se constata que el estudiante ha perdido dichas condiciones o no puede

justificarlas, se podra suspender o revocar el beneficio.

d. Incumplimiento del rendimiento académico minimo
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Si el estudiante no cumple con el promedio minimo de calificaciones establecido para la
renovacion de la beca, o si reprueba un porcentaje significativo de asignaturas, se podra decidir la
suspension o revocatoria del beneficio, previa evaluacién de circunstancias atenuantes si las

hubiera.
e. Incumplimiento de normas disciplinarias

El incumplimiento de las normas internas de convivencia y disciplina académica, especialmente la
comision de faltas graves o muy graves, podra motivar la suspension o revocacion de la beca,

segun lo establecido en el régimen disciplinario de la Institucion.
Procedimiento para suspension o revocatoria

1. LaUnidad de Bienestar Estudiantil y las Coordinaciones de carrera detectaran y evaluaran

los casos que ameriten suspension o revocatoria.

2. Se notificara al estudiante afectado, otorgandole un plazo de cinco (5) dias habiles para

presentar sus descargos o justificar su situacion.

3. Se emitira una resolucién motivada, que podra ser apelada por el estudiante en un plazo

de cinco (5) dias habiles posteriores a la notificacién.

4. La suspension o revocatoria surtira efecto una vez agotados los plazos y procedimientos

legales establecidos.
Garantias

El proceso garantizara el derecho al debido proceso, a la defensa y a la presentacidn de pruebas
por parte del estudiante, conforme a los principios constitucionales y legales vigentes.
La suspension o perdida de la beca no exime al estudiante de las obligaciones académicas y

financieras con la Institucion, salvo disposiciones especificas en contrario.

Articulo 18.- Del alcance y exclusiones del beneficio de beca
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El beneficio de beca otorgado por el Instituto Superior Tecnolégico ISMAC se circunscribe de
manera exclusiva a los valores correspondientes a aranceles de las asignaturas que integran la

malla curricular de los programas académicos impartidos directamente por la institucién.

En consecuencia, se establece de forma expresa que el beneficio de beca no cubre ni comprende,

en ningun caso, los siguientes rubros:

a) Derechos, procesos o actividades vinculadas a la titulacién, incluyendo, entre otros, el
desarrollo, tutoria, revisidn, evaluacion o defensa del trabajo de titulacion;

b) Programas, cursos o certificaciones de idioma inglés u otros idiomas, en razén de
constituir requisitos de graduacion definidos por la normativa vigente y, en su caso,
ejecutados a través de instancias externas a la institucién;

c) Cualquier otro valor, servicio o actividad que no corresponda de manera directa a la oferta

académica regular impartida por el Instituto.

La determinacién del alcance del beneficio de beca se fundamenta en criterios de legalidad,
sostenibilidad financiera y correcta administracion de recursos institucionales, sin que su exclusidon
implique exoneracién alguna respecto del cumplimiento de los requisitos de graduacién

establecidos en el ordenamiento juridico vigente.
Articulo 19.- De la evaluacion excepcional del beneficio de beca por asignaturas

En los casos en que un estudiante becario no cumpla con el promedio académico minimo exigido
en una o mas asignaturas, y como consecuencia de ello se configure la pérdida del beneficio de
beca en dichas materias, el Instituto Superior Tecnoldgico ISMAC, a través de Rectorado, podra
evaluar de manera excepcional, motivada y discrecional, la continuidad del beneficio respecto de
aquellas asignaturas en las que el estudiante haya cumplido con los requisitos académicos

establecidos.

Esta evaluacion se realizara con base en informes técnicos académicos y financieros, considerando
criterios de mérito, desempefio global, comportamiento académico y disponibilidad

presupuestaria institucional.
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En ningln caso esta evaluacién constituird un derecho adquirido del estudiante, ni generara
obligacion para la Institucién de mantener total o parcialmente el beneficio de beca. La decisidn
que se adopte debera constar en resolucién motivada, en observancia de los principios de

legalidad, proporcionalidad, razonabilidad y uso eficiente de los recursos institucionales.

Se deja expresa constancia de que el otorgamiento y mantenimiento del beneficio de beca
responde al cumplimiento integral de los requisitos académicos en la totalidad de las asignaturas

cursadas, conforme a las disposiciones del presente reglamento.
Articulo 20.- Interpretacion, supletoriedad y competencia

La interpretacion del presente reglamento correspondera de manera privativa al Instituto Superior
Tecnoldgico ISMAC, a través de Rectorado y, en dltima instancia, de su Organo Colegiado Superior,

en el marco de sus competencias legales y estatutarias.

En todo lo no previsto en este reglamento, se aplicaran de manera supletoria las disposiciones
contenidas en la Ley Orgénica de Educacién Superior, su normativa secundaria, asi como las
resoluciones y lineamientos emitidos por el Consejo de Educacién Superior y demas organismos

competentes.

Las decisiones adoptadas en aplicacién de este reglamento deberan observar los principios de
legalidad, seguridad juridica, razonabilidad, proporcionalidad y debido proceso, garantizando el
equilibrio entre los derechos de los estudiantes y la sostenibilidad académica y financiera

institucional.
DISPOSICION FINAL

Cualquier disposicion previa que se oponga a este reglamento queda sin efecto.

La presente normativa fue aprobada ante las autoridades insﬁW i
s “////// :

Ing. Mgs. Javier Denis Calvache SanchezRector
Instituto Superior Tecnoldgico ISMAC

FECHA DE . _ ‘ -
ACTUALIZACION: 15 de abril de 2026 %;—/’7 M_‘é\

—7

Con la firma de responsabilidad de la maxima autoridad In;fitucibnal se asegura que los documentos
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expedidos en ejercicio de su autonomia responsable, conforme las directrices y disposiciones consagradas
en la Ley Orgénica de Educacién Superior, su Reglamento General, Reglamento de Régimen Académico y
demas normativa vigente, sean auténticos, fiables, integros y disponibles.

Ing. Angel Mauricio Vasquez Arauz
Secretario Académico
Instituto Superior Tecnoldgico ISMAC

FECHA DE

15 de abl"i| de 2026 .“ Instituto Superior Tecnologico

ACTUALIZACION:

\'\\ SECRE'L ARTA
La Secretaria Académica del Instituto Superior Tecnolégico ISMAC certifica que el pPeg%%&%Me%t’ég
encuentra debidamente aprobado y cuenta con los lineamientos de calidad vigentes en ekinstituto_ /E

A

o Prémeno Buenos,LUEGO GRANDES
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